



Dagsorden for Ordinær generalforsamling i 

Foreningen af Yngre Pædiatere 

17. september 2009
kl. 16-19

Statens Seruminstitut, København
Vedtægterne for Yngre Pædiatere indeholder bestemmelse om, at der en gang årligt skal afholdes ordinær generalforsamling. Formålet er, at foreningens medlemmer kan følge med i (kontrollere) bestyrelsens aktiviteter, herunder godkende beretning, regnskab og budget, og desuden afholdes valg til bestyrelsen på generalforsamlingen. 
Generalforsamlingen skal også betragtes som et forum, hvor man kan drøfte foreningens aktiviteter og holdninger. Det er derfor en oplagt mulighed for at få indflydelse på foreningens arbejde. 

Der er en række formalia, der skal overholdes, men det er bestyrelsens intention at generalforsamlingen skal være spændende og vedkommende. 

Hvis man har forslag til punkter på dagsordenen, altså til emner, der kan drøftes på GF, så mail endelig til formanden: toftedal@dadlnet.dk
Dagsorden

1. Valg af dirigent 
2. Valg af referent

3. Beretning ved formand eller dennes stedfortræder

4. Godkendelse af det reviderede regnskab

5. Eventuelle forslag fra bestyrelsen eller medlemmer med begrundelse

6. Diskussion af håndtering af 4-års reglen. Hvordan løser vi problemstillingen bedst muligt?
7. Diskussion af MMI særligt mhp., hvordan YP skal forholde sig til en regional opsplitning

8. Diskussion af YPS Overskudskasse. Skal de nuværende retningslinier for tilskud udvides?
9. Fastlæggelse af kontingent

10. Valg til bestyrelsen
11. Valg af 2 revisorer
12. Valg af repræsentanter til Dansk Medicinsk Selskabs repræsentantskab

13. Eventuelt

Ad 6) Sundhedsstyrelsen har indført 4-års reglen, der betyder, at hoveduddannelsesforløb skal være påbegyndt senest 4 år efter kandidateksamen fratrukket evt. barsel samt max. 3 år for ph.d.-uddannelse. I populære specialer som pædiatri medfører denne regel, at unge kandidater underlagt 4-års reglen vil have svært ved at opnå hoveduddannelse, idet der er en stor gruppe ansøgere, der har haft flere år til at opnå kvalifikationer og kompetencer. Det er en kompleks og svær problemstilling, og vi ønsker en diskussion af dette, som grundlag for bestyrelsens arbejde i det kommende år.  
Ad  8)  Der er 7 ordinære pladser i bestyrelsen, og man vælges for 2 år ad gangen maksimalt 3 gange. Endvidere vælges en suppleant for 1 år ad gangen. Suppleanten har formelt ikke stemmeret men deltager på lige fod i arbejdet og diskussionerne i bestyrelsen. Det er fordelagtigt at bestyrelsesmedlemmerne kommer fra flere steder i landet. Det giver en større berøringsflade og kendskab til, hvad der sker rundt om i pædiatrien. Det gør også afholdelse af møder uden for København lettere. 
Ved GF 2010 skal der vælges 4 nye til bestyrelsen, hvoraf den ene vælges som suppleant. Nuværende suppleant Birgitte Schmidt genopstiller. Stil endelig op! – det er et spændende arbejde. Og spørg én fra bestyrelsen, hvis du gerne vil vide lidt mere. 
